YAZILIM TEKNOLOJILERI ARASTIRMA GELISTIRME MERKEZI

6 ULUSLARARASI FINAL UNIVERSITESI
YONETMELIGI

BIRINCi BOLUM
Amac, Kapsam, Dayanak ve Tanimlar

Amacg

MADDE 1 - Bu Yonetmeligin amaci; Uluslararast Final Universitesi Yazilim Teknolojileri
Arastirma Gelistirme Merkezinin amaglarina, yonetim organlarina, ydnetim organlarinin
gorevlerine ve ¢alisma sekline iliskin usul ve esaslar diizenlemektir.

Kapsam

MADDE 2 — Bu Yénetmelik, Uluslararast Final Universitesi Yazilim Teknolojileri Arastirma
Gelistirme Merkezinin amaglarina, faaliyetlerine, yonetim organlarina, yonetim organlarinin
gorevlerine ve calisma sekline iliskin hiikiimleri kapsar.

Dayanak
MADDE 3 — Bu Yonetmelik, 2547 sayilit TC Yiiksekogretim Kanununun 7 nci maddesinin birinci
fikrasinin (d) bendinin (2) numarali alt bendi ile 14 iincii maddesine dayanilarak hazirlanmistir.

Tanmimlar
MADDE 4 — Bu Yonetmelikte gecgen;

a) Merkez: Uluslararas1 Final Universitesi Yazilim Teknolojileri Arastirma Gelistirme
Merkezi,

b) Miidiir: Merkezin Miidiiriinii,

¢) Rektor: Uluslararasi Final Universitesi Rektoriinii,

¢) Universite: Uluslararasi Final Universitesini,

d) Yazihm: Projelendirilmis bir siire¢ i¢cinde “Turing tam” 6zellikli bir programlama diliyle
yazilan ve diizenli sekilde giincellenmesi gereken (donanim tamiri, veri girisi, web tasarimi
vb isler harig) bilgisayar kodlarini,

e) Yonetim Kurulu: Merkezin Yo6netim Kurulunu ifade eder.

IKINCI BOLUM
Merkezin Amaci ve Faaliyet Alanlar:

Merkezin amaci

MADDE 5 — Merkezin amaci; yazilim teknolojileri alanina giren konularda Universitenin
akademik ve idari birimlerinin gereksinim duydugu yazilimlar1 gelistirmek, kamu kurum ve
kuruluslar1 ile 6zel kuruluslarin gereksinim duydugu her tiirlii yazilim ve sistem yOnetimi
temelli proje hizmetlerinin ve bunlarin uygulama caligmalarinin etkin ve verimli bir sekilde
yiiriitiilmesini saglamak, danigmanlik hizmeti vermek; en yeni bilgi teknolojilerinin aranmasi,
bulunmasi, uygulamaya konulmasi amaciyla disiplinler aras1 arastirmalar yapmak;
Universitenin bilgi toplumuna gecis siirecinde e-iiniversite projeleri ile ilgili calismalar yaparak
bu konularda uygulanacak politikalarin belirlenmesine katkida bulunmak; Yazilim teknolojileri
alaninda projeler gelistirmek ve bunlart uygulamaktir.

Merkezin faaliyet alanlari
MADDE 6 — Merkezin faaliyet alanlar1 sunlardir:
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a) Universitenin yazilim ihtiyaglarmi ve &nceliklerini belirlemek, planlamak, Universitenin
diger birimleri tarafindan bildirilen istekleri degerlendirmek ve gerek goriildiigiinde bu
istekleri Universitenin ilgili diger birimlerine yonlendirmek,

b) Universitenin bilgi teknolojileri alt yapisimi gelistirmek icin gerekli her tiirlii arastirma ve
gelistirme ¢alismalar1 yapmak, ihtiya¢ duyulan yazilimlar1 gelistirmek ve giincel kalmasini
saglamak,

c¢) Universitenin ihtiyag duydugu bilgi teknolojileri alt yapist ve yazilimlarm zamaninda
gelistirilmesi ve giincelliginin saglanmasi icin gerek duyuldugunda Universite Teknopark1
ve diger liniversiteler basta olmak {lizere kamu kurum ve kuruluslar1 ve 6zel kuruluslarla is
birligi ¢ercevesinde ortak projeler yliriitmek,

¢) Merkez biinyesinde gelistirmekte ve yliriitmekte oldugu yazilimlarin ihtiya¢ duydugu
donanim ve sistem alt yapisi gereksinimlerini belirlemek ve bu alt yapiyr yonetmek; bu
yazilimlarin saglikli sekilde hizmet verebilmesi igin gerek duyuldugunda Universitenin tiim
elektrik, ag ve sunucu alt yapisinda diizenlemeler yapmak veya bu diizenlemeleri sorumlu
birimlerden talep etmek,

d) Yazilim ve bilgi teknolojileri konusunda kamu kurum ve kuruluslart ve 6zel kuruluslarin
karsilastiklar1 yazilim sorunlarinin ¢oziimiine yonelik proje caligmalarini yapmak, uzman
goriisii  olusturmak, bilirkisi hizmeti vermek, seminer, kurs, konferans diizenlemek,
gerektiginde bu ¢alismalar ile ilgili sertifikali egitim programlari diizenlemek,

e) Calismalarin1 daha ileri diizeye ¢ikarabilmek ve bilgi teknolojileri alanina giren konularda
gorevli elemanlarin bilgi ve gorgiisiinii artirmak i¢in yurt igindeki ve yurt disindaki
kurumlardan yararlanmak iizere is birligi yapmak,

f) Arastirma ve uygulama calismalar1 sonunda elde edilen bilimsel ve teknik verileri agiklayan
yayinlar yapmak,

g) Yazilim teknolojileri alaninda bilimsel ve teknik aragtirma ve uygulamalar tesvik etmek,
desteklemek, diizenlemek,

g) Universitede arastirma ve uygulama yapacak 6gretim eleman1 ve dgrencilerin yetismesine
katki saglamak,

h) Bilimsel veya sosyal sorumluluk nitelikli yurt i¢i ve yurt disindaki biiyiik ¢capli projelerde
ihtiya¢ duyulan yazilimlarin gelistirilmesine mevcut imkanlar dahilinde katki saglamak,

1) Yazilim ve bilgi teknolojileri ile ilgili her tiirli egitim, arastirma ve uygulamalar1 tesvik
etmek, desteklemek ve bunlardan resmi ve 06zel kuruluslar ile kisilerin yararlanmasini
saglamak,

1) Yazilim ve bilgi teknolojileri ile ilgili arastirma ve uygulamalarda yerli ve yabanci
kuruluslarla is birligi yapmak,

J) Yazilim ve bilgi teknolojileri ile ilgili konularda rektorliiglin belirledigi diger faaliyetleri
gerceklestirmek.

UCUNCU BOLUM
Merkezin Yonetim Organlar1 ve Gorevleri

Merkezin yonetim organlar:

MADDE 7 — Merkezin yonetim organlar1 sunlardir:
a) Midiir,
b) Yonetim Kurulu.

Miidiir
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MADDE 8 — Miidiir, miidiir yardimcisi ve koordinatdrlerin atanma sekli ve gorev stireleri:

a)

b)

Miidiir, Rektér tarafindan Universitenin tam zamanli 6gretim iiyeleri arasindan, ii¢ y1l icin
gorevlendirilir. Siiresi biten miidiir tekrar gorevlendirilebilir. Miidiir, gerektiginde Rektor
tarafindan gorevden almabilir.

Miidiir, ¢calismalarinda kendisine yardimci olmak iizere Universitenin tam zamanli 6gretim
elemanlar1 arasindan bir kisiyi miidiir yardimcist olarak gorevlendirilmek tizere Rektore
Onerir. Miidiir yardimcisi, Miidiiriin verecegi gorevleri yapar. Miidiiriin gorev siiresi sona
erdiginde midiir yardimcisinin gorevi de kendiliginden sona erer. Midiir gorevde
bulunmadig1 zamanlarda yerine, miidiir yardimcisini vekil olarak birakir. Goreve vekalet alti
aydan fazla siirerse yeni bir Miidiir gérevlendirilir.

Miidiir, calismalarinda kendisine yardimci olmak iizere koordinatorler belirleyip
gorevlendirilmek iizere Rektére Onerir. Miidiiriin gorev siiresi sona erdiginde
koordinatdrlerin gorevi de kendiliginden sona erer.

Miidiiriin gorevleri
MADDE 9 — (1) Miidiiriin gorevleri sunlardir:

a)
b)

c)
d)
e)
f)

2)

h)
i)
3
k)
D

Merkezi temsil etmek,

Yonetim Kurulunu ve koordinatorleri toplantiya ¢agirmak, toplant1 glindemini belirlemek,
toplantiya baskanlik etmek ve alinan kararlar1 uygulamak,

Midiir yardimcisinin ve koordinatorlerin hazirladigi ¢alisma programini inceleyerek karar
almak,

Merkez caligmalarinin diizenli olarak yiiriitiilmesini ve gelistirilmesini saglamak,

Merkezin ¢alisma, hedef ve planlarin1 hazirlayarak Rektorliige sunmak,

Merkezin idari iliskilerini yiiriitmek, personel ihtiyaglarii belirlemek ve Rektorliige
sunmak,

Fakiilteler, enstitiiler, yiiksekokullar, UFU-SEM, Bilgi Islem Miidiirliigii, diger arastirma ve
uygulama merkezleri ve Rektorliige bagli boliimlerde uygulanan yazilim ve bilgi
teknolojileri ile ilgili konularda arastirma gelistirme faaliyetlerine iliskin koordinasyonu
saglamak,

Merkezin ihtiyag¢ duydugu yazilim, donanim, kirtasiye, tefrisat, sarf malzemeleri ve
benzerlerini belirlemek ve Rektorliige sunmak,

Her yi1l sonunda faaliyet raporu diizenlemek ve raporu Rektorliige sunmak,

Aragtirma ve uygulama projelerini yapacak proje elemanlarini, proje yiiriitiiciilerini
belirlemek ve gorevlendirilmelerini saglamak,

Merkeze gelen is ve proje tekliflerini degerlendirip, onerilerde bulunmak,

Merkez i¢in gerek duyulmasi durumunda ¢aligma gruplar1 ve komisyonlarini belirlemek ve
kurmak,

m) Merkezin amaglari, faaliyet alanlar1 ve yonetimi ile ilgili konularda kararlar almak,

n)

0)
p)
qQ)

Merkez birimlerinin genel gozetim ve denetim gorevini yiirlitmek, birimler arasinda
personel ve gorev degisikligi yapmak,

Merkezin uzun vadeli bilimsel ve idari plan ve programini hazirlamak,

Merkezin biit¢esini hazirlamak,

Yurt i¢indeki ve yurt disindaki arastirma ve uygulama merkezleri ile ve diger kuruluslarla
isbirligi yapmak ve ortaklagsa yiriitilecek calismalarin ilkelerini tespit etmek ve
protokollerini hazirlamak,

Merkezin amacina uygun diger gorevleri yiiriitmek.
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Yonetim Kurulu

MADDE 10 — Yonetim Kurulu;
Miidiir ve miidiir yardimcis1 dahil bes kisiden olusur. Yonetim Kurulu iiyeleri Universitenin
ogretim elemanlar1 arasindan Rektor tarafindan ti¢ yil siire ile gorevlendirilir. Yonetim Kurulu
liyeleri siireleri dolmadan Rektor tarafindan gorevden alinabilir. Siiresi biten {iye yeniden
gorevlendirilebilir. Siiresi dolmadan ayrilanlarin yerine kalan siireyi tamamlamak {izere ayni
usulle yeni iiyeler gorevlendirilir. Merkez Miidiirii, Y6netim Kurulunun baskanidir. Yonetim
Kurulu, Midiiriin daveti {lizerine yilda en az iki kez salt ¢cogunlukla toplanir ve kararlar oy
¢oklugu ile alinir. Miidiiriin 6nerisi iizerine, gerektiginde Universite i¢inden ve disindan konu ile
ilgili bilgi, beceri ve deneyim sahibi kisiler de goriis bildirmek amaci ile oy hakki olmaksizin
Yonetim Kurulu toplantilarina katilabilirler.

Yonetim Kurulunun gorevleri
MADDE 11 — Yo6netim Kurulunun gorevleri sunlardir:
a) Bu Yonetmelikte belirlenen esaslar dogrultusunda, giindemdeki konularla ilgili kararlar
almak,
b) Yurt i¢ci ve yurt dis1 kuruluslarla ortaklasa yiiriitiilecek c¢alismalarin temel ilkelerini
belirlemek,
c) Merkeze gelen is ve proje tekliflerini degerlendirip, onerilerde bulunmak,
¢) Merkez tarafindan déner sermaye faaliyetleri kapsaminda Universite i¢i veya disina yapilacak
hizmetlerin fiyatlarin1 déner sermaye usul ve esaslarma gore belirlenmesi igin Universite
Yonetim Kuruluna teklifte bulunmak,
d) Merkez biinyesinde bilimsel calisma, danisma, degerlendirme gruplar1 ve komisyonlari
kurmak.

DORDUNCU BOLUM
Cesitli ve Son Hiikiimler

Personel ihtiyaci

MADDE 12 — Merkezin akademik, idari ve teknik personel ihtiyact Universite yonetimi tarafindan
gorevlendirilecek personel ile karsilanir. Ogrenciler kismi zamanli olarak ¢alistirilabilir. Ayrica
Merkezin ¢alisma konulari ile ilgili belgelendirilmis uzmanlik alanlar1 ve yiiriitiilen projelere
gore, yerli ve yabanci personel de ilgili mevzuat ¢ergevesinde calistirilabilir.

Doner sermaye kapsamindaki hizmetler
MADDE 13 — Merkezin doner sermaye faaliyetlerine iliskin islemlerde, Uluslararasi Final
Universitesi Déner Sermaye Yonetmeligi ve ilgili diger mevzuat hiikiimleri uygulanir.

Demirbas ve ekipman
MADDE 14 — Merkezin hizmetlerini yerine getirebilmesi i¢in gerekli mekan, arag ve gerec ihtiyaci,
ilgili mevzuat hiikiimlerine gore Rektorliik tarafindan karsilanir.

Hiikiim bulunmayan haller
MADDE 15 — Bu Yonetmelikte hiikiim bulunmayan hallerde, ilgili diger mevzuat hiikiimleri
Senato ve Miitevelli Heyeti kararlar1 ile uygulanir.
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Yiiriirluk
MADDE 16 — Bu Yoénetmelik, Uluslararas: Final Universitesi Senatosunun kararini takiben UFU
Miitevelli Heyeti’nin onayladigi tarihten itibaren yliriirliige girer.

Yiiriitme
MADDE 17 — Bu Yénetmelik hiikiimlerini Uluslararas1 Final Universitesi Rektorii yiiriitiir.



